
  M U N I C P A L I D A D   D E   R E C O L E TA

  DIRECCION  DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

      DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

                SECCION  REMUNERACIONES

REMUNERACION DE PERSONAL CODIGO DEL TRABAJO DE MAYO  DEL 2018

Año Mes Estamento
Tipo De 

Personal
Apellido 
Paterno

Apellido 
Materno

Nombres Grado
Calificación 
Profesional

Cargo o 
Función

Region
Asignaciones 

Especiales
 Unidad 

monetaria 
Remuneració

n Bruta

Remuneració
n Liquida 

Mensualizada

Horas 
Extraordinarias

Nro. Horas 
Diurnas

Remuneracio
nes Horas 
Diurnas

Nro. Horas 
Nocturnas

Remuneracio
nes Horas 
Nocturnas

Total horas 
extras

Fecha inicio
Fecha 

termino
Observaciones

Declaración 
De 

Patrimonio

Declaración 
De Intereses

Viáticos

2018 Mayo PROF./L.15076
Cédigo del 

Trabajo
Carrasquero Morales Siria Thaina

No asimilado a 

Grado

Medico 

Cirujano

Profesionaes 

Medico 

Psicotecnico de 

Transito

13

Sin 

Asignaciones 

Especiales

Pesos 2.525.895 1.978.060        No tiene No tiene No tiene No tiene No tiene No tiene 04/07/15 Indefinido
Sin 

Observaciones
NO NO NO

2018 Mayo PROF./L.15076
Código del 

Trabajo
Estevez Pereira Alejandro

No asimilado a 

Grado

Medico 

Cirujano

Profesionaes 

Medico 

Psicotecnico de 

Transito

13

Sin 

Asignaciones 

Especiales

Pesos 1.147.274 946.952           No tiene No tiene No tiene No tiene No tiene No tiene 12/01/18 31/12/18
Sin 

Observaciones
NO NO NO

3.673.169

Asig.especiales

Cód. HaberNombre de Haber

(19) ART.19 LEY 15386                                                                                    

(26) B. ESCOLARIDAD                                                                                      

(69) BONO ADIC.ESCOLAR                                                                                   

(73) BONO ESPECIAL DE FIN                                                                                

(78) Bono ley 20922 art 8                                                                                

(80) Bono Asig. Direc. Jef.ley 20922                                                                     

(106) BONO LEY 20922                                                                                      


